ESTATUTO DO SINDICATO DOS AGENTES PENITENCIARIOS DO
PARANA - SINDARSPEN

TITULO | -
DO SINDICATO

CAPITULO |
DA ENTIDADE E SEUS FINS

Art. 19 O Sindicale dos Agentes Penilencidrios do Parana, neste esiatuto
simplesmenle SINDARSPEN, Pessoa Juridica de Direilo Privado, fundada em dois (02)
de agoslo do ano de um mil novecenlos e novenla {(1990), devidamente inscrila no
CNPJ sob n® 81,914.558/0001-84, com registro sob n" 532.273. no Cartorio do 1° Oficio
de Regislra de Tilules e Documenlos de Curiliba, @ a organizagdo sindical
representaliva da Classe dos Agenles Penitenciarios do Estado do Parana, com sede e
foro na rua Marechal Deodoro, 662, sobreloje 02, Cenlro, cidade de Curitiba/PR, sendo
sua base territorial o Estado do Parana, constituido por tempo indeterminado, sem fins
econémicos, sem cunho polilico-partidario, com numera ilimitado de sindicalizados, é
regido por este estatuto e pela legislagio vigenie no pais,

CAPRPITULO NI
DOS OBJETIVOS

ArL 22 Mo desenvolvimento de suas atividades, o SINDARSPEN obhservara
os principios do sindicalismo classisla, democralico, de luta, pluralista, libertario e
sulénamo perante o Estado tendo como objetivos, entre outros:

| . Pugnar pela melhoria das condigbes de vida e trabalhe de seus
representados visando tambem, o fortalecimento da classe dos Agentes Penitenciarios.

Il - Representar a categoria, e defender seus direilos e interesses coletivos e
individuais, peranle as auloridades administrativas e judiciarias concemnenles as
atribuicoes;

Il - Propor acdo civil pablica, mandado de seguranca coleliva, bem como
todos os demais remédios constilucionais em defesa da calegoria ¢ do Sistema
Penitenciaria;

IV - Represenlar judicialmente os sindicalizados, nas pcasides em que
estiverem presenles alrontas, ameagas ou lesbes a direilos colelivos da categoria, em
legilima substituigie processual, nas agoes judicials o administralivas;

v - Representar os sindicalizados e defender inteiramente seus inleresses &
os da classa representada, nas relagoces funcionais e na- reivindicagdes inerenles ao
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desempenho do 5Uas atribuicoes funcionais, neluidas as de natureza salarial, junlo ao
Departamento Penitenciario do Estado do Parana, a Secretaria de Justica do Estado do
Parana e as demais autoridades Estaduais e Federais:

Vi - Promover a valorizagio do Agente Penitenciario;

Wil - Acompanhar todos 05 procedimeantos admmistratiuos efou judiciais
perlinentes aos Agenles Penitenciarios em razdo de suas atribuictes, zelando pela
regularidade processual & delesa dos inleresses compaliveis com 03 anseios da classe
represaniadda;

VIl - Famentar, criar e gerir alividades que possam oferecer vantagens aos
sindicalizados na aguisicdo de bens ¢ 5Crvigos;

¥ . Colaborar com associngdes sindicais e nao-sindicais, sem fins
cronamicos, de que parlicipem integrantes da classe dos Agenles Penilenciarios e
lambem demais servidores do Sistema I'jeniten:iariu:u Paranaense, ¢ prestigia-las;

¥ _ Eslabelecer intercambic e promover solidariedade & agies comuns com
as demais  organizagtes sindicais  de  trabalhadores. gspeciaimente  com  as
represantalivas de oulros segmenlos do funcionalimo publice;

X! - Proporcionar meios para a expansao cultural e técnica-profissional de
seus sindicalizados;

X1l - Divulgar os assunios, informacdes ¢ orientagdes de interesse dos
integranles da classe representada por lodos 03 meios de comunicagbes possivels e
viaveis,

¥ill - Divulgar a opinido publica e a0 Governo do [Parana, 08
posicionamentos da categoria dos Agentes Penitenciarios do Parana sobre questdes de

Seguranga Publica e questocs de compeléncia do Departamento Penitenciario do
Eslado do Parand,

XV - Aluar na manulengao ¢ na defesna das instiluigées demaocraticas
brosilaras]

XV - Cooperar para a criagdo de entidade representativa dos Agenles
Penilenciarios com atuagio nacional, visando a unificacdo da carreira em todo @
territario nacicnal, bem como para a lula dos dircilos ¢ interesses de lodos os Agentes
Penitenciario do Pais;

XV - Implementar representagao conslante deste Sindicato em lodas as

Unidades Penais do Eslado, visando, assim, a aproximagao da inslituigao a seus
filiados.

¥Vl - Promover a criagdo de um fundo assistencial, na forma desle estatuto
e de regulamento propric aprovado pela diretoria geral, para 0s sindicalizados que
vanham sido sumariamente exonerados,

§ anico. A assisléncia juridica somente se dara a falos posteriores a data de

fillacdo, bem como o gozo de demais vaniagens oferecidas pelo SINDARSPEN. s
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CAPRITULO
DAS RESPONSABILIDADES

Art, 3° O SINDARSPEN tem personalidade juridica propria, distinta da de
caus sindicalizados, 0s quais, mesmao investidos na condigao de membros da Dirgtoria
Ceral. Executiva o do Consclha  Fiscal, nao respondem, nem solidaria, nem
.ubsidiariamente pelos encargos € obrigagoes do SINDARSPEN.

[&
Pl

CAPITULO IV
DAS PROIBIGOES

-

Art. 4° Para o descmpenho de sups atividades € vedado ans membros do
SINDARSPEN:

| - cobranca pecuniaria pelo exercicio de cargos cletivos,

Il - proibigao dé qualquer propaganda de doutrinas incompativeis com as
instiluicoes e 08 INteresses da categorna,

§ anico No casd de candidatura o cargo alelive eslranho ao SINDARSPEN,
j¢ gualguer membro ca Diretaria Geral @ das Delegacias Sindicais, esle eslara
obrigade a se afaslar de lal Direloria, com rés Meses de antecedéncia ao pleito eletivo,
de forma que o suplente imediato assumira a fungio duranie o periodo eleitoral;

TITULO I
DO QUADRO SOCIAL

CAPITULO |
DOS SINDICALIZADOS

Art. 5° O quadro social do SINDARSPEN & composlo de zindicalizados das

sequintes calegorias:

| - Elotivos e,

[l - MNao-cletivos.

§ 1° Sao eletivos os sindicalizados com mais de um ano ininterruptos de
filiacio e dois anos complelos na Cargo de Agente Penitenciario no Estado do F‘arané@
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§ 2° 5ao nao-glelivos 05 sindicalizados com um ano ou menos de filiagao e
menos de dois anos no cargo de Agenle Penitenciario no Estado do Parana.

Art. G7 Someanie poderda associar-se ac SINDARSPEN o8 integrantes da
clasae dos Agentes Penilenciarios do Estado do Parana, ativos ¢ aposentados.

Art. 7% A admissao ao guadro social do SINDARSPEN dar-se-a em alengao
sos requisitos deste estatulo, mediante preenchimento de ficha de filiagdo respecliva,
com autorizacdo do desconto das mensalidades sindicais em folha de pagamento, ou
com desconto em conla correnie da qual o sindicalizando seja titular, de modo que sua
filiacdo compular-se-a a parlir da data do altimao ato, sende que este procedimento pode
ser modificado por resolugao da Dircloria Execuliva gue podera determinar pulra forma
associativa.

-

paragrafo Gnico. Sa0 gxigéncias para a sdmissao a que se refere este

arligo:

| - Ser Agente Penilenciario do Estado do Parana,

li - O preenchimento de farmularo proprio, fernecido pelo Sindicalo]

[ - A exprossa concordancia com o presento astatulo e os dispositivas nele
conlidos.

cAPITULO I
DOS DIREITO, DEVERES E DAS PENALIDADES

Secao |

Dos Direitos

Art B° Sap direitos dos sindicalizados:

| - Utilizar as dependéncias do Sindicato para as atividades comprometidas
nesle Fstatuld,

Il - Volar e ser volado em cleiches de representacoes do Sindicato,
respeiladas as determinacoes deste Estatuto,

1 - Gozar dos benelicios ¢ assislencias proporcionadas palo Sindicale
IV - Excepcionalmente, convacar assembléins,

v - Participar, com direilo a voz volo nas Assembleas

Wl - Ser informado das alividades desenvolvidas pelo Sindicato,

VIl - Participar de qualguer evenlo cultural. social ou educativo promovida
pelo Sindicato;
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Vil - Reguerer, de modo oxpresso . [ormal, seu desligamento do quadro
associalivo.

Paragrafo Gnico. O direilo a que se refere o INCiso Il deste arligo, somente
cera oxercido plenamente aos sindicalizados elelivos, de forma que aos sindicalizados
nao-eletivos sera resguardado apenas o direilo de votar. I

Art. 9° E direito do sindicalizado se demitir do quadro social quando julgar
necessario. profocolizando seu pedida junto ao SINDARSPEN, atraves de seus
representantes ou dirctamente em sua sede ou sub-sedes de maneira expressa €
formal.

§ 1° Eslando em debilo com suas obrigagoes pecuniarias, o SINDARSPEN
nao efetuara a desfiliagao do sindicalizado, sendo que, apos o quinto dia de atraso do
pagamento da mensalidade sindical, sua filiagio estara suspensa. de modo gue nesta
condicdo o sindicalizaco nao poderd usufruir de guaisguer vantagens, beneficios ou
garanlias por esle sindicato fornecidas,

§ 29 A suspensag Cessd imediatamenta apos a quitagao do débito, sendo
gue, as mensalidades dos meses correntes alé o pagamenlo da divida SEerao
acresceniadas ao montante devido ao SINDARSPEN peio respechivo sindicalizado.

Segao |l

Deoveres

Art, 10 Sao deveres dos sindicalizados:
| - Honrar pontualmente as mensalidades estabelecidas;

Il - Cumprir e respeitar as decisdes das  assembléias, prestando
solidaricdade e colaboragdo em lodos 0s atos promowvidos pela Diretoria Executiva em
beneficio da classe dos Agentes Ponitenciarios do Parana;

I - Zelar pelo bom nome do SINDARSPEN e defender o patimfnio e o0s
inlercsses deste Sindicato;

IV - Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro do SINDARSPEN
bern como de seus represeniantes nas Unidades Penais.

V - Exigir o cumprimenlo dos objetivos e determinagdes deste Estatuto e ©
respeilo por parle da Dircloria as decistes das fAssemhbléias Gerais,

Secdo lll

Das Penalidades

Art. 11 Os lliados estdo sujeitos a penahdade de chminagico do guadro

social pelo cometimenio de condutas lesivas a esle Eslalulo e ao SINDARSFEN. {@
.:\_;
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§ 1° A apreciagao da conduta danosa comelida far-se-a alravés de inquérito
administrativo, garantindo amplo direito de defesa ao acusado;

§ 2° O inquérilo administrative sera conduzido por uma Comissao de Elica,
composta de {rés associados nomeados pela Diretoria Geral, .

A
§ 3° A Comissdo de Etica, apos o ermino do inquérito administrativo,

recomendara ou a absolvigdo ou a eliminacdo do quadro social do referndo
sindicalizado.

§ 4° Se membro de Diretoria, a penalidade sera sugerida pela Comisséo de

Etica e aprovada pela Assembleia Geral, garantindo amplo direito de defesa ao
asgociado.

§ 5° 3¢ nao se tralar de membro da Direloria do SINDARSPEN, a
recomendacac do Conselho de Elica scra apreciada pela Direloria Geral e esta decidira
ou pela absolvigdo ou pela climinagao dg quadro social do sindicalo.

§ 6" S30 membros da Direloria Geral:
| — Diretloria Exocutiva,
- Diretoria Administrativa.
Segdo IV

Da Perda dos Direitos Associativos

Art. 12 Perde os direitos associalivos 03 Agentes Penitenciarios gue

| - Pedirem sua desfiliacdo na forma deste Eslatuto;
Il - Forem exanerados da fungio de Agente Penitenciario do Parana.

Paragrafo Unico: Ao sindicalizado que for demitido, fica assegurado o direito
4 assisléncia juridica com atos a fim de promover a reinlegragao.

Art. 13 O sindicalizado que for reintegrado, ficara isento do pagamento das
mensalidades relerentes ao pericdo em que se enconlrava demitido. A
@

TiTULCc
DOS ORGAOS DO SINDARSPEN

CAPITULO |
DOS ORGAOS

Art.14 Sao érgaos do SINDARSPEN
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| - Deliperatvos ﬁssenwﬁléia Geral Ordinaria Extraordinaria, Diretoria Geral;
Il - Excculivo: Dirgtonia Execuliva;

il — Represenlativo: Delegacias Sindicais

W - Fiscalizador: Conselho Fiscal, o

v - Julgador Conselho de Elica.

CAPITULO U
DOS ORGAOS DELIBERATIVOS

Fl

Segao |

Da Asscmblaia Geral

Art. 15 Assembieia Geral @ a reuniag dos represeniados pela entidade
sindical, cam a linalidade de decidir soberanamenle cobre assunlos de interesse da
categona, por maioria simples dos presentes, excelo Nos £asos em que o presente
astatuto dispuser de modo qualificado.

Art. 16 As Assembléias Gerais serao soberanas em suas resolugoes nao
conlrarias ao Eslatuto vigente.

Art. 17 O quérum para realizagao das Assembleias Gerais sera sempre de:
| - Em primeira convocagao com metade mais um dos representados;

Il - Em Segunda convocagao, apos 30 minulos, com gualguer nomero de
representados.

Paragrafo Unico: As deliberagoes das assembléias serdo lomadas por
maioria simples dos presentes, salvo as excegdes deste Estatulo

Art. 18 A Assembleia Geral Elgitoral & a Assembléia Geral que impligue em
alienagdo de bem imovel serin processadas na conformidade de regulamentagao
prapria deste Estatuto.

Art. 19 Sao consideradas Qrdinanas as Assembléias Gerais de Prestagao de
Conlas ¢ a Asscmbléia Geral Eleiloral; as demais serao consideradas Assembleiag,
Extracrdinarias, ‘
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Paragrafo primeiro: As Assembléias Gerals para FPrestagac de Contas
serao convocadas com o minimo de 15 dias de antecedéncia;

Paragrafo segundo: As Assembléias Gerais Extraordinarias serag
convocadas com o minimo de 48 horas de antecedéncia,

Art. 20 As Assembléias Gerais Eleilorais terao a fungao de dar posse as
diratanas e consethos hiscas cleios i

Paragrafo unico: As Assembléias Gerals Eloiarals serdo convocadas com o

munimo de 48 horas de anlecedénca,

Art. 21 Na auséncia de regulamentagdo diversa e especifica as Assembleias
Gerais Serao sempre convocadas:

| - Pelo Direlor-Presidente,

Il - Pela Diretona Executiva;

Il - Pela Diretoria Geral,

IV - Por 2/3 {dois tergos) dos sindicalizados,

Art. 22 Nenhum motivo podera ser alegado pelos diretores da Entidade para
frustrar a realizagao da Assembleia Geral, convocada nos termos deste Estatuto.

Art. 23 Salve regulamentagao diversa e especifica a convocagao das
Assemblgias Gerais da calegoria far-se-3o da seguinte forma:

| - Afixacao de Edital de Convocagdo na Sede do SINDARSPEN

I - Publicacaoc do Edital de Convocagao em um dos meios oficiais de
somunicacao do Sindicato e/ou em jornal de circulagao estadual.

Paragrafo Unico: No caso de convocagao por associados, o Edital de
Convocagdo a ser publicado podera ser assinado apenas por um associado fazendo-se

mengdo do numero de assinaturas apostas no documento pratocolizado na Secretaria
do SINDARSPEN.

Art, 24 A convocacao para as eleigdes para a direlona e conselho fiscal do
SINDARSPEN sera feita pela comissdo eleiteral, eleita nos termos deste estatuto,
mediante publicacao de Edital de Convocagado em jornal de cirgulagac estadual, no
Estado do Parana com a antecedéncia minima de 45 dias e maxima de 90 dias da(s)
data(s) da eleigaa.

§ 1°. O edital de Convocagao devera conler os dias. os horarios e 03 locais
da volagao,

Art. 25 O Presidente da Assemblgia Geral sera o Diretor-Presidente do
SINDARSPEN e na sua auséncia, gualquer outre Diretor por ele nomeado. k”“ :
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Paragrafo unico: © Diretor-Prasidente compord @ mesa cos irabalhos e
designara dentre os sindicalizados presantes, na auséncia do Diretor Executivo ou do
Diretor-Vice-Presidente, o Secretano gue fara o registro dos trabalhos em Livro Ala do
SINDARSPIEEN

Art. 26 Compele ao Presidente da fAssemblea;
| - Estabelecer o rito dos trabalnos,
Il - Iniciar, suspender, retomar e encerrar as trabalhos da Assembléia Geral,

Il - Proclamar as decisdes da Assembleia Geral.

Paragrafo anico’ Compele & fssemblaia Geral estabelecer e ou alterar valor
dz mensahdade sindical devida pelos sindicalizados 2o SINDARSPEMN, bem coma
contribuigas Assistencial, Confederativa ¢ demais contribuigoes, ainda gue necessarias
para campanhas e agoes especificas do sindicato.

Segao ll

Diretoria Geral

Art. 27 A Diretoria Geral terd a incumbéncia de s€ reunir para deliberar a
respeito de assuntos de interesse administrativo de grande relevancia desle Sindicato,
porém, que nao se faga necessaria convocacdo de Assembléia Geral, sempre gue
convocado pelo Direlor-Presidente ou por trés membros da Diretoria Executiva.

L

Art. 28 A Direloria Geral sera composta pela’ Lol
ot

-

a) Diretoria Executiva,

b) Direloria Administralva.

Paragrato 1° A Direloria Eyaculiva do SINDARSPEN e composia por:
I Diretor-Presidente
Il Diretor-Vice-Presidente;
1 Diretor Execulivo;
IV, Diretlor Executivo Adjunto;
W Diretor Financeiro;

Diretor Financeiro Adjunto.



IV - Por 2/3 (dois tercos) dos sindicaliZzados.

Art, 22 Menhum molivo podera ser alegado pelos direlores da Enlidade para
frustrar a reahizacdo da Assemblaia Geral, convocada nos {ermos deste Estatuto.

Art. 23 Salvo regulamentaq;}ﬁ diversa € gspecifica a canvocagdo das
fssembléins Gerais da calegoria far-se-a0 da geguinte forma:
| - Afixagdo do =dital de Convocagao na Sede do SINDARSPEN:

| - Publicagdo do Edital de Convocagao em um dos meios oficials de

comunicagao do Sindicato efou em jornal de circulagao estadualis

Paragrafo Unico: No €aso de convocagao por associados, © Edital de
Convocagao a Sel publicado podera ser Jssinado apenas por um associado fazendo-seé
mengao do nuMero de assinaluras apostas no documento protﬂcalizado na Secretaria
do SINDARSPEN,

Art. 24 A convocagio pard as cleigbes para a diretoria e conselho fiscal do
SINDARSPLEN sera feila pela COmissSa0 cleiloral, eleita nos termos desie estatulo,
medianie publicagac de Edital de Convpcagao em jornal de circulagao estadual, no
Calado do Pyrana, com a anlecedencia mimma de 45 dias ¢ maxima de 90 dias dais)
data(s) da eleigao. -

§ 150 edital de Convocagio devera conler 05 dias, 0s horarios & 05 locais
de volagao.

Art. 25 O Dresidente da nesembléia Geral sora o Diretar-Presidente do
SINDARSPEN e na sua quséncia, qualgquer outro Diretor por ele nomeado. 'Q)
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cAPITULO N
DOS ORGAOS EXECUTIVOS
Secao |

Da Dirctoria Geral

[t Direlor-Fresidente,

1. Diretar-Vice-Presidenle,
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Direlor Executivo;

Diretor Executiva Adjunto]

Diretor Financairo,

Diretor Financeiro Adjunto; g

Direlor Juridico;

Direlor Juridico Adjunlo,

Diretor Social,

Diretor Social Adjunto,

Diretor de Esporles;

Diretor de Esporles Adjunto]

Liretor para Assunios dos Aposcnlados o Pensionislas;
Diretor para Assuntos dos Aposenlados e Pensionistas Adjunto]
Direlora para Assunios da hulher;

Diretora para Assuntos da Mulher Adjunta,

Diretor de Formagao Sindical;

Diretor de Formacao Sindical Adjunio;

Diretor de Sadde e Seguranga do Trabalho,

Dirctor de Saude e Seguranga do Trabalho Adjunlo;

Diretor de Cullura @ Eventos,

Diretor de Cultura e Eventos Adjunto.

Sub-Segio |

Das atribuigées da Diretoria Geral

Art. 31 A Diretoria Geral & © 4rgao incumbido de dar cumprimento as
deliberagdes da nssembléia Geral e a este Estatulo, ¢ reunir-se-a, sempre gue
convocada pelo Diretor-Fresidenta ou por 03 {trés) membros da Diretoria Executiva.

art. 32 Compele a Direloria Geral:

| - Cumnprir & fazer cumprir o presenle estalulo e as decisées da Assembléia

Geral;

i)

1

Il - Representar e delender 035 inleresses de scus sindicalizados!

1l - Elabarar o orgamento anual;

v Gl D TRIB OB %
Rapietro de Titulos @ Clocuronlss

Fraglatre Civil do Passonsg durieliczs

Fus Mal, Deodoro, 320 - Cialer 1

Fona: (41) 3225-3005 - Curitiba - PR ﬁ{




g :.\":11‘- - el
PR .y
At ke

IV - Apresentar a Assembléia Geral, na reuniao anual, o relatério de sua
gestdo e prestar contas referentes ao exercicio anterior;

V - Praticar alos de gestdo de acordo com 2 distribuicao de tarefas entre
ceus maembros, segundc as atribuicoes de cada um;

vl - Convocar a Assembléia Geral, Ordinaria au Exlraﬁordinériza;
X- fprovar por maioria simples de volo:

a) Plano QOrgamentario Anual;

b) Balanca Financeiro Anual;

c) Balango Patrimonial Anual;

) Plano Anual de Acao Sindical,

o) O Balango Anual de .-':HI:;E_.‘ID Sindical.

¥| — Prestar contas de suas atividades e exercicic financeiro ao @rmino do
mandato;

¥|l — Decidir, denire seus Diretores, par meio de voto secreto, agueles gue
substituirdc os membros da Diretoria Executiva, no caso de falta, impedimento ou
vacancia de qualguer de seus Mmemoros.

Paragrafo unico; As decisoes da Direloria Geral deverdo ser lomadas por
maiaria de volos, cabendo ao Fresidenle, em caso de empale, 0 voto de qualidade.

Sub-Segao ll
Das Atribuigdes dos Membros da Diretoria Geral
Art. 33 Sao atribuicdes do Diretor-Presidente da Direloria Geral
| - Compor e presidir a Direloria Execuliva,
Il - Administrar o SINDARSPEN;

Il - Representar o SINDARSPEN perante os orgdos publicos, judiciais e
extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele e perante orgaos de classe de
segundo grau,

IV - Convocar e presidir as Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias;

vV - Juntamente com o Diretor Financeiro, abrir @ manter contas bancarias,
assinar chegues e documentos bancarios e contabeis;

vl - Aulorizar despesas do SINDARSPEN;

Vil - Organizar relatario, juntamente com 0 diretor financeiro, contenda o balango
do  exercicio financeiro & 08 principais eventos do  and anlerior,
apresentando-o a Assembléia Geral Ordinaria;

VI - Criar departamentos patrimoniais, cullurais, sociais, de saude e outros que
julgar necessarios ao cumprimenio das finalidades sociais e estalularia

nomeanda e destiluindo os respectivos responsavels; Fip ::'
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1% - Definir a politica de recursos humanos do SINDARSPEN, decidindo sobre
contratacio e demissfo de funcionarios para a gestao administrativa do
sindicalo;

¥ - Acompanhar os trabalhos desenveolvidos pelas dwrﬂa_j's Direlarias;

X1 - Delegar, fundamentadamente, alribuigées que he sfo proprias aos demais

membros da Direlona Execuliva,

Art. 34 Saop atribuigtes do Diretor-Vice-Presidente:
| - Substituir o diretor-presidente em sua auséncia ou impedimentos,

Il - Desenvolver as atividades que lhe forem atribuidas pela Dirctoria Geral e
pelo Diretor-Presidente;

Art. 35 Sao atribuicbes do Diretor Executivo:
| — Subslituir o Diretor-Vice-Presidente em sua auséncia ou impedimentos;

Il - Secretariar as reunides das Assembléias Gerais, plenarias e as reunides
da Diretoria Execuliva e manler em dia transcrigdo e regislro das respectivas
atas,

Il - Elaborar, junlamenle com os demais membros da Direloria Execuliva, o
Plano Anual de Acdo sindical a ser apresentado na reuniao ordinaria da
Direloria Geral,

IV - Redigir as correspondéncias do SINDARSPEN;

v - Manter e ler sob sua guarda os arquives, documenlos, atas e bancos de
dados do SINDARSPEN;

Wl - Inventariar os bens o manter alualizados os registros patrimeoniais do
SINDARSPEN;

Vil - Implementar a Secretaria Geral do SINDARSPEN, onde contenha
arquivos de todos os alos, as alas devidamente organizadas, relatorios das
acdes desle sindicato @ banco de dados dos liliados;

VIl - Desempenhar, de forma eficiente, as alrbuigdes que lhe forem
delegadas pelo Diretor-Presidente.

I¥ - Manler atualizados os dados necessarios a comunicagao imediata com a
categona e com outras entidades do movimento sindical e popular;

X - Apresentar, lrimeslralmente, relalérios a Diretoria Geral, sobre o
funcionamento da Adminisiragdo e Organizagio do Sindicalo]

Art. 36 Sao atribuiges do Diretor Executivo Adjunlo:

| - Subslituir o Diretor Excculivo por ocasiao de impedimento, auséncia ou

vacancia; ’6:
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Il - Auxiliar o Direter Execulivo no desempenho das atividades a este
atribuidas.

Art. 37 Sao alribuigdes do Diretor Financeiro: -
| - Dirigir e fiscalizar as obrigagocs financeiras do SINDARSPEN;

Il - Guardar sob a sua responsabilidade, os valores e titulos pertencentes ao
SINDARSPEN,

(- Prom::wer a arrecadacao das contribuigbes [eitas a qualguer titulo;
IV - Efeluar pagamentos e adiantamentos autorizados pelo Presidente;

Wo- Apresentar mensalmente, balango financeiro do més anterior a Diretoria
Geral e divulga-lo nos meios fe comunicacao ulilizados pelo SINDARSPEN,

VI - Apresentar, \imestralmente, a Diretoria Geral, balancete financeiro oficial
do receila e despesas;

Wil - Assinar, com ¢ Presidente, cheques, duplicalas. promissorias, caucoes
& putras documentos de origem financeira e bancaria do SINDARSPEN;

VIl - Elaborar a proposta orgameantaria anual, submetendo-a a Diretoria
Cxeculiva aprovagao e posterior analise do Conselho Fiscal,

1% - Prestar informagoes, verbais ou por escrito, quando saolicitadas pelo
Mirelor-Frosidente:

# - Implementar a Secrelaria de Finangas,
X| - Zelar pelas finangas do Sindicato;

Y|l - Ter sob seu comando e responsabilidade os selores de Tesouraria €
Contabilidade do Sindicalo, #

Xl - Elaborar formas de angariar fundos financeiras para ajudar na aulo-
susientacdo do Sindicato & na independéncia de classe;

Paragrafo Gnico: O Plano Orgamentario Anual devera conler, entre oulros,

a) Qrientagies gerais a  serem seguidas  pela Diretoria  Geral do
SINDARSPEN;

by A previsao das receitas @ despesas para a pariodo.

Art. 38 Sio atribuigdes do Diretar Financeiro Adjunlo:

| - Subslituir o Direlor Financeiro por ogeasiao de impedimento, ausancia ou
vacancia,

0 - Auxiliar o Diretor Financeiro na organizagdo das finangas do
SINDARSPEN., ;

Art. 39 Sao atribuigdes:
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a) Do Direlor Juridico:
| - Dar orientacdo juridica & entidade,

Il - Tomar conhecimento dos pedidos de assisléncia dos sindicalizados & dar
parecer sobre 0 assunto, se formalmente consullado,

il - Acompanhar as guesides juridicas de inleresse dos sindicalizados,
informando-lhes a respeito de todas as {ases dos processos,

v - Cienlificar o Direlor-Presidente sobre as decisoes tomadas em processos
administralivos ¢ judiciais da entidade, sc 08 mesmos estiverem sob sua direta
responsabilidade;

W - Manter acompanhamento da doutrina, jurisprudéncia, parecereés e
decisdes em matérias pertinentes a classe dos Agentes Penitenciarios;
Ll

V| - Estabelecer ligagfes com pessoas @ auloridades judiciarias e do
ninisierio Publico envolvidas na elaboragao ¢ andamento de processos, legislagao,
pareceres, doulrina e jurisprudéncia  de decisges  relacionadas com & classe
representada,

b) Do Diretor Juridico Adjunto:

| - Substituir o Diretor Juridico por ocasiao de impadimento, auséncia ou
vacancia,

Il - Auxiliar o Diretor Juridico sempre que solicilado.

g) Do Diretor Social:
| — Implementar politicas sindicais de assisléncia social aos sindicalizados;
Il — Promover conveénios assistenciais que favorecam os filiados;

1l — Pramover evenlos pard arrec:adaqéo'de fundos voliados a benesses
para o SINDARSPEN e a seus liliados.

h) Do Diretor Social Adjunto:

| - Substituir o Diretor Social por ocasido de impedimento, auséncia ou
vacancia,

1l - Auxiliar o Diretor Social sempre que solicitado.

i) Do Direlor de Esportes:

| _— Promover atividades esportivas de ambito geral, organizando
competicoes e lorneios csportivas, inclusive no ambilo estadual e ate nacional. :
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j) Do Diretor de Esporles Adjunto:
| - Substituir o Diretor de Esporles por opcasiao de impedimento, auséncia ou
vacancia,

Il - Auxiliar o Diretor de Espories sempre quc salicitadp.

/) Da Diretor para Assuntos dos Aposentados e Pensionistas:

| — Representar 05 Agentes Penilenciarios aposentados e pensionistas Junio
4 Diretoria Executiva ¢ nas Assembléias,

I - Zelar pela preservagao dos direitos e inleresses dos Agenles
aposentados e pensionistas;

m) Do Diretor para Assunlos dis Aposenlados e Pensionistas Adjunto:

| - Substituir o Direlor para Assunlos dos Aposentados ¢ Pensionistas por
peasiao de impedimento, aqustncia ou vacancia,

Il - Auxiliar o Diretor para Assuntos dos Aposentados e Pensionistas sempre
que solicilado.

n) Da Diretora para Assuntos da Mulher:

| — Tratar de assuntos inerenles ao desempenho das fungoes das Agentes
Penitenciarias do Estado do Parana;

Il — Promover atividades volladas exclusivamente ao quadro feminino de
Agentes Penilenciarias do Estado do Parana;

o) Da Direlora para Assuntos da Mulher Adjunto:

| - Substituir a Direlora para Assunlos da Mulher por ocasido de
impedimanto, ausencia ou vacancia,

Il - Auxibiar a Diretora para Assunlos da Mulher sempre gue solicitada.

p) Do Diretor de Formagao Sindical:

| — Elaborar e desenvolver a politica de formagao do SINDARSPEN de
acordo com os objetivos expressos nesle estaluto;

1| — Documentar e analisar os falos relacionadeos com o SINDARSPEM
buscanda a construgdo permanente de sua memaoria historica;

Il — Estabelecer convénios com culras entidades sindicais e centros
espocializadas que possam conlribuir com a formagio polilica dos trabalhadores no
servico pubheo

g) Diretor de Formagao Sindical Adjunto:
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| - Substituir o Diretor de Formagao Sindical por ocasido de impedimenta,

auséncia ou vacancia,
Il - Auxiliar o Direlor de Formagaa Sindical sempre que solicitado,

w -..:ﬂ

r) Diretor de Saude e Seguranga do Trabaltho compete:

| - Implementar 0s SErvigos sociais de saude ¢ seguranca da categoria,
Il - Ter sob o seu comando e responsabilidade 0s selores de salde e seguranca

do trabalho do sindicato;

Il - Fiscalizar as relagdes de trabalho entre a calegoria ¢ as repartigdes
pugnhando contra a falta de higiene, seguranca e sande do trabalhador.

-

s) Direlor de Salde € Seguranga do Trabalho Adjunto compete:

| — Substiluir o Diretor de Saude & Seguranga do Trabalho por ocasido de

impedimantos, auséncia ou vacancia;

Il — Auxiliar o Diretor de Saude Seguranga do Trabalho sempre que solicitado.

r) Dirglor de Cullura & Eventos:
entre os Agentes Penitenciarios,

| — Promover O inlercambic  cullural
festivos  enlre 05 trabalhadares

desenvolvendo atividades cullurais & eventos
penitenciarios e demais categorias.

s) Direlor de Cullura e Eventos Adjunto:

| . Subslituir o Direlor de Cullura ¢ Evenlos por ocasiao de impedimento,

guséncio ou vacancia,
Il - Auxiliar o Diretor de Cullura e Eventos sempre que solicitado.

Segao ll

Da Diretoria Execcutiva

Art. 40 A Diretoria Executiva @ 0 0rgao incumbido de gerir o SINDARSPEN e
dar cumprimento as deliberagoes das Assembléias Gerais, da Direloria Geral, e a este
Estatuto, e reunir-se-a, sempre que convocada pelo diretor-presidente ou por trés

membros da diretoria executiva. @
= l‘.l‘l
Art. 41 Compdem a Diretoria Execuliva do SINDARSPEN.
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a) Diretor-Presidente

b) Diretor-Vice-Presidente
c) Diretor Execulivo

d) Diretor Execulivo Adjunto
e) Direlor Financeiro

f) Direlor Financeira Adjunto

Art. 42 Compele a Diretoria Excculiva:

| - Dirigir o SINDARSFEN, de acordo com a presente estatulo e administrar o
palriménio social,

Il - Cobrar, pagar ¢ movimentar 08 recurses financeiros do SINDARSPEN e
zelar pelo patriménio fiscal do Sindicalo de acordo com O presente estatuto]

Il - Dar cumprimento as decisocs da Direloria Geral ¢ da Assembléia Gerall
IV - Receber auxilio, doagdes e legados,

Paragrafo Unico: A Diretoria Geral podera designar aulras atribuigdes, alem
das estaluidas, 2 Direloria Execuliva em caso de necessidade e omissao desle
Estatulo.

CAPITULO HI
DOS ORGAO REPRESENTATIVOS

Segao |

Das Delegacias Sindicais

Art. 43 Em cada unidade penal do Estado do Parana sera instituida uma
organizagdo de {rabalhadores por local de trabalho denominada de Delegacia Sindical,
que serd composta por:

a)Um Delegado Sindical,
by Um Delegado Sindical Adjunlo;

§ Gnico O Delegado Sindical & o Delegado Sindical Adjunlo serao eleitos,
nas conformidades do artigo 5° desle estatulo, pelos Agenles Penitenciarios, filiados ao
SINDARSPEN, nas suas respectivas unidades penais, por meio de wvoto direto e
soerelo, em eloicdes bienais, em conformidade com regimento eleitoral especifico

aprovado pela Diretonia Geral do SINDARSPEN. S
i
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Art, 44 Os Delegados Sindicais 1ém a compeléncia de represeniar os
agenies penilenciarios de suas respeclivas unidades penais junto a diregao da unidade
& de promover a organizacao dos Irabalhadores em seu local de trabalho.

CAPITULO IV
0O ORGAOQ FISCALIZADOR

segao |

Do Conselho Fiscal

Arl. 45 O Conselho Fiscal & o orgao 1écnico de inspegdo e fiscalizacdo da
gestao ccondmico-linanceira do SINDARSPEN e serd composto de 03 (irés) membros
gletives ¢ 03 {lros) suplenies, eleitos em sufragio direlo ¢ secreto, pelos sindicalizados,
juntamente com a Cirelona Geral.

Art. 46 O Conselho Fiscal se manifeslara alravés de parecer sobre a
proposla orcamentana anual, execucdo dos planocs de aplicacio dos recursos, exalidao
dos balangos e prestagdes de conla de receita e despesa, submelendo-o a Assembléia
Geral convocada para esse fim, nos termos deste Estatuto.

. Paragrafo Unico: O Conselho Fiscal reunir-se-a sempre que necessario,
podendo a seu crilerio convocar a Direloria Executiva, parlicipando estes com direito a
w0z, com scus membros efetivos e suplentas,

CAPITULD V
DO ORGAQ JULGADOR

Segdao |

Conselho de Etica

Art. 47 O Conselho de Elica sera composto de 03 (trés) membros efetivos
e 03 (trés) suplentes, nomeados pela Diretoria Geral, entre seus membros, por meio de
volo aberto e lem por finalidade apurar eventual descumprimento dos dispositivos deste
Estatuto por parte de qualquer sindicalizado, membro ou nao da Direloria Geral.

Paragrafo 1° A composigdo do conselho de ética ocorrerd sempre e
caraler lransitario para apuragaoe de falos especiflicos, sempre que necessario. =

Paragrafo 2° - Terminada a apuragao, extingui-se a composicao
Consclho de Stica |
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Art. 48 O Conselho de Etica podera ser convocado por deliberagao da
Diretoria Geral ou por maioria absolula da Direloria Executiva para apurar eventuais
descumprimantos dos dispositives estatutarios por parle de um ou mais diretores, ou
para apurar qualguer conduta confrontante a esle estatuto por parte dos demais
sindicalizados.

§1° Na apuragdo de eventuais condulas confrontates a este estatuto, ©
Conselho de Etica tem total aulonomia em relagéo a todo o Sislema Diretivo, devendo a
Diretoria Executiva ¢ o Conselho Fiscal colocar & sua disposi¢ao, de forma irrestrita,
todos os dados, documentos, oxtratos de contas bancarias e tudo mais gue far
solicilado, inclusive espago fisico para a realizacdo dos trabalhos, sendo que 0s custos

da atividade (inclusive com alimentagao dos membros, se necessario) serao suportados
pelo SINDARSFPEN,

§2° O Consetho de flica podera requisilar a ouvida de qualquer
sindicalizada

§3° Todos os trabalhos da Consalho de Elica ocorrerao em sigilo.

§4° O Conselho de Elica devera lavrar ala de cada reunido e de cada
atividade sua, nomeando, de acordo com sua canveniéncia, entra 0% 52US membros, o
cecretanio de cada atividade, sendo que as alas deverao ser registradas no Carldrio de
Registro de Documenlos.

§5° O relatdrio final do Conselho de [Elica, concluindo pela pratica de
irregularidades ou nao, sera apresentado a Diretoria Geral que devera deliberar a
respeito da sangao cabivel, caso comprovada eventual irregularidade.

§6° Ficando comprovada a pratica de malversacio, o Conselho de Etica
poderd deliberar pelo encaminhamento do seu relatéric ao Ministéria Publico com vistas
A tomar as medidas judiciais cabivels,

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES COMUNS

Art. 49 Conslitui atribuicdo exclusiva da Diretoria Geral e dos Delegados
Sindicais a representacio e a defesa dos inleresses da enlidade, perante os poderes
publicos, principalmenie © Estado do Parana.

Art. 50 A escolha dos membros da Direloria Geral gue SGrao
disponibilizados para a atividade sindical, com &nus para o Estado, em conformidade
com o guantum definido em lei, sera feita pela Diretoria Executiva e referendada pela
Direloria Geral, em reuniao convocada especificamente para esse fim.
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CAPRITULO VI

DO IMPEDIMENTO, DO ABANDONOQ, DA PERDA DE MANDATO, DA
VACANCIA

Segiol

Do Impedimento

Art. 51 Qcorrera impedimenio quando verilicar-se a perda de gualguer dos
requisitos previslos neste Estatulo, para o qual © associado fol eleilo, g sua declaragao

sera feila, ou pelo préprio impedido ou pela Direloria Executiva, assim que tomar
conhecimento do impedimento.

-,

Art, 52 A declaragao de impedimento podera opor-s€ 0 evenlual impedido,
alravés de Contra Declaragao do Impedimenta, protocolada ou na Sede do
SINDARSPEN, no prazo de lrinta dias contadas do recebimento da notificagao.

Arl. 53 Havendo oposicac a Declaragad de Impedimento, observados €
cumpridos s procedimenlos previslos nos arligos anteriores, a decisao final competira
4 Direloria Geral, gue devera ser convocada no periodo maxime de trinta dias e minimo
de dez dias apos a nolificagdo do eventual impedido

Paragrafo Unico: Até a decisao final a Declaragdo de Impedimento nao
suspende o mandato sindical.

Secgao |l
Do Abandono da Fungao

Art. 54 Considera-se abandono da fungao quando seu exercente deixar
de comparecer a 3 (irés) reunides consecutivas ou a S(cinco) reunites alternadas pelo
orodo, sem justificativa, ou ainda. ausentar-se dos seus afazeres sindicais pelo periodo
de 60 (sessenta) dias conseculivos.

Secao Il
Da Perda do Mandato

Art 55 Os membros da Direloria Geral inslituidos nos lermos do Artigo 32
desle Eslatulo, perderao o mandato nos sequintes casos:

- H o 2 jl.)-.":l'
a) Dilapidagao do patrimonio social, ‘r@

£ Grave violagao deste Estatulo!
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c) Descumprir decisoes de Assembleia Geral.

Art. 56 A perda do mandalo sara declarada pela Direloria Geral, através de
Declaragbes de perda de Mandalo. o
§1° A Declaragao terd que observar os seguinles procedimentas:

a) Ser votada pelo orgac e canstar da Ala de sua reuniao,

k) Ser notificada ao acusado;

) Ser afixada na Sede do SINDARSPEN, em locais visiveis
dos associados, pelo periodo continuo de cinco dias dteis;

d) Ser publicada no jornal periodico do Sindicalo;

§2° A declaragdo de perda a ser notificada, afixada e publicada devera conter
a data, horario e local de realizacio da Assembléia Geral.

Arl. 57 A Declaragéo de Perda do Mandato Sindical podera opor-s& 0
acusado atraves de Contra-Declaracao, prolocolizada na Secretaria Administrativa do
Sindicato, no prazo.de até 30 (trinta) dias, contado do recebimento da notificagao.

Art. 58 Em gualguer hipolese, a decisao final cabera a Assembléia Geral
que sera cspecialmenle convocada, no periodo maximo de 60 (sessenta) dias e no
minimo de 10 (dez) dias apos a natificacao do acusado.

Art. 59 A Declaragdo de Perda do Mandato somente surte seus efeilos
apos final da Assembleia Geral, conludo, depois de verificados 03 procedimentos

previstos nesie Estaluto, o acusado sera afastado temporariamente do exercicio das

funcdes desempenhadas junto ao SINDARSPEN.

Secio IV

Da Vacancia

Art. 60 A vacancia do cargo sera declarada pela Direloria Juridica do
SINDARSPEN na hipdlese de:

a) impedimenlo do cxercenle;

b) Abandono da fungao;

¢} Renuncia do exercente,

d) Perda do mandato; f"]

e) Falecimento, @
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Arl. 81 A vacancia do cargo por perda do mandalo ou impedimento do
exercicio sera declarada pela Diretoria Geral 24 (vinle e quatro) horas apos a decisao
da Assembléia Geral ou 24 (vinle e qualro) horas apos o recebimento do anuncio
espontaneo do impedido ou de declaragdo do Conselho Deliberativo.

Arl. 82 A vacancia do cargo por rendncia do ocupante sera declarada pela
Diretoria Geral no prazo de 5 (cinco) dias Gleis apos ser apresentada formalmente pelo
renunciants

Art. 683 A vacancia do cargo em razdo de falecimento do ocupante sera
declarada até 72 (selenla e duas) horas apos a ocarréneia dao fato,

ArL G4 Declarada a vacancia, o 6rgdo processara a nomeagao da substiluto
no prazo de GO (sessenla) dias segundo 08 critérios estabelecidos neste Estatuta.

TITULO IV
DO PROCESSO ELEITORAL

CARITULO |

DA ELEICAO DOS MEMBROS DA DIRETORIA GERAL E DO CONSELHO
FISCAL

Segao |

Das Eleigoes Gerais

Art. 65 Os membros dos orgaos que compdem O SINDARSPEN, previstos
nos arligos 32 e 48 deste Cslaluto, seriao eleilos em processo eleitoral (nica,
quadrienalmente, de qualro em qualrc anos, de conformidade com os dispositivos
legais e determinagdes do presente Estatulo. , @

Segao ll

Das Eleigoes Complementares
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Art. 66 Realizar-se-o cleigoes complementares, a gualguer lempo, pé.ré--'--""
preenchimento de cargos vacanles do Sistema Direlivo gquando inexistirem suplentes
para 0 cargo vago.

Paragrafo Unico: O eleito complementara o mandato até o lérmino da
gestao Da Diretoria Geral e do Conselho Fiscal. 2

Segao lll

Das Disposigbes Comuns

Art. 87 As eleigdes de que trala o arligo 89 serao realizadas dentro do prazo
minimo de 15 (quinze) dias de anlecedéncia do término do mandato vigente, porém,

nada obsla que se anlecipe 0 prazo ra data das eleigdes, respeitando O prazo minimao.

Paragrafo 1% O termino do mandato da atual gestac do SINDARSPEN sera
am 230 {trinta) de abril 2010 {dois mil & dez).

Paragrafo 2° A duragao do mandato das proximas diretorias € conselnos
fiscais do SINDARSPEN sera de 04 (gualro) ancs

Art. 68 Sera garantida por todos 03 meios democraticos, a lisura dos pleitos
cleitorais, assegurando condicbes de igualdade as chapas concarrenles, quando for o

caso, especialmente no gue se refere a mesario, fiscais, tanto na coleta quanto na
apuragao de volos.

Scgao IV
Do Eleitor

Art. 69 £ eleitor todo associade que na data da eleicao estiver:

a) Quile com suas mensalidades até lrinta dias anles das
cleigdes; :

b)  Estiver no gozo dos direitos sociais conferidos neste
Estatuto;

c) Estar filiado ao SINDARSPEN ha, no minimo, B0 dias.

Sccao WV
Das Candidaturas, Inclegibilidade e
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Investidura em Cargos da Dirctoria Geral e do Conselho Fiscal =~

Art. 70 Podera ser candidato O filiado que, na data da realizacdo da eleigao,
vwer no mimmao 01 (um) ano de filiagao no guadro epcial da SINDARSPEMN e, no
minimo, 02 (dois) anos conseculivos de exercicio no cargo de Agente Penitenciario do
astado do Parana, estiver em dia com as mensalidades sindicais; ndo exercer cargo de
confianca por pelo menos 1 meses anles do registro da candidatura,

Art. 71 O associado candidato para ocupar a Delegacia Sindical, nao podera
exercer cargo de confianca durante o periodo em gue astiver no desempenho das
fungdes de Delegado Sindical.

Art. 72 Sera inelegivel, bem coma fica vedado de permanéecer no exercicio
de cargos eletives, 0 associado:

al Cue houver lesado © patnmoénio  de gualguer entidade
sindical,

ta) Cue naoc liver, pelo menos dois anos de investidura no cargo
da Agenta Penitenciario do Estado do Parana, ainda que nao continuos €
desde gue ndo tenha mudado de calegoria durante este periodo;

¢ e ma conduta comprovada alraviés de sentenga iransitada
em julgado;

d) Ter abandonada, mandato sindical, a menos de 3 (trés) anos,
e)  Exercer cargo de confianga por indicagao;

f) Que nao tiver pelo menos um ano no quadro de associados.

Secio VI

Convocacdo das Eleigoes Gerais

-

Art. 73 As eleigbes gerais scrdo convocadas pela comissdo eleiloral, por
Edital, com antecedéncia maxima de 80 (noventa) dias e minima de 45 (quarenta e
cinco) dias antes da dala de realizacao da eleigao para a renovacao tolal da Diretoria
Geral ¢ do Conselho Fiscal.

§1° Copia do Edilal a que s& refere esle arligo devera ser afixada na Sede do
SINDARSPEN.

§2° O Edital de Convocagao das eleigoes devera conter obrigatoriamente:
a) Data, horario e local de volagao,
2° OFICIO DISTRIBUIDOR A
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b} Brazos para registro @ impugnacao de chapas e horarios de
funcionamento da Scerelaria;

c) Dalas, horarios e locais da Segunda volagao para nova
eleicdo em caso de ampate enlre as chapas mais voladas.
L

Secao VI

Convocacgao de Eleigdes Complementares

Art. 74 As eleigdes complemenlares cerio convocadas pela Diretoria
Executiva, com antecedéncia de sessenta dias e minima de trinta dias, & partir da
declaracac de vacancia do cargo, através de Edital afixado nos principais locais de
trabalho e na sede do Sindicato

Paragrafo Unico: As regras das eleicdes complementares serao elaboradas,
excepcionalmente, pela Diretoria Geral, atendendo a excepcionalidade e simplicidade
que essas eleigdes requeram.

CAPITULO I
DA COORDENAGAO DO PROCESSO ELEITORAL

Secao |
Composigaoc ¢ Formagao da

Comissao Eleitoral

Art. 75 O processo eleiloral sera coordenado e conduzido por uma Comissao
Cleitoral composta por 6 (seis) membros, podendo esles ser Agentes Penilenciarios ou
nio. sendo 03 (trés) efelivos e 03 (irés) suplentes, indicados em Assembléia Geral
Extracrdinaria, convocada para esst fim e de um representante de cada chapa
registrada.

1° A Assembléia Geral Extraordinaria de que trata esle artigo serd
convocada com um prazo minimo de 48 (quarenta e ojta) da data de sua realizagao.

§2° A indicagao de um represenlanle de rada chapa para compor a
Comissao Eleitoral far-se-a no alo do cncerramento do prazo para registro de chapas.

5§3° O mandato da Comissao Eleitoral extinguir-se-4 com a posse da nova
diretoria eleita.

§4° Os membros da Comissao Eleitoral deverao eleger enlre seus memboros:

01 (um) presidente e um (um) secrelario, para os encaminhamentos burocraticos e para
tormmadas de decisdes de pequena relevancia concernentes ao processo eleitoral,
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§5° A Comissao Eleitoral podera nomear membros auxiliares por pcasido das
eleigbes, tendo em visla que os locais de volagao se espalhardo por todas as cidades
do interior onde houver Unidades Penais, 2 em Curitiba & regido metropolitana, bem
como, podera editar resolugao, esta subscrila por lodos 0S componenies efetivos da
Comissao Eleiloral, estabelecendo procedimentos gue objelivem o alcance do maior
nomero possivel de eleitores.

cAPITULO I
DO REGISTRO DE CHAPAS

Segac |

Dos Procedimentos

Art. 76 O prazo para regislro de chapas cora de 05 (cinco) dias ateis,
contados da data da publicagao do Edital de Convocagao.

§1° O registro de chapas far-se-a junto a Comissdo Eleitoral, que fornecera,
imediatamente, recibo da documentacio apresentada.

§2° Para alcito do disposio neste artigo, a Comissao Eleitoral mantera uma
Secretaria, duranle o periodo para registro de chapas, €m expediente normal das
0RRO0min as 12h00min horas ¢ das 13h30min as 17h30min horas, nos dias Oteis, de
Segunda-Feira a Sexla-Feira, devendo permanecer nd Secretaria pessoa habilitada,
para alender 208 interessados, prestar informacoes concernentes ag processo eleiloral,

reccber documaeniagao © conceder o correspondentie recibo.

§3° O requerimento de registro de chapas far-se-a com a descrigao de todos
ps cargos, NOmMes ¢ respeclivas assinaluras dos candidalos, em duas vias, assinado
pelo candidalo a diretor-presidente  da chapa, enderegade 4 Comissao Eleitoral,
nstruido com os seguintes docurnenlos:

a)  Ullimo contra-cheque de cada membro gue compde a chapa,

b) Comprovante de filiagao sindical de lodos os membros da
chapa,

c) Copia do RG de lodos os membros da chapa.

Art. 77 Sera recusado o regisiro da chapa que nao apresentar o nimero lotal
de candidatos para a direloria geral ¢ conselho fiscal, inclusive os suplenicés adiuntos.

paragrafo Unico: Verificando-se iregularidades  na  documentagao
apresentada, a Comissao Eleitoral notificara o interessado para Queé promova @
correcdo no prazo de 03 {trés) dias, sob pena de recusa de seu registra.

Art. 76 Mo prazo de 72 (selenta e duas) horas, a contar do registro, ©
SINDARSPEN fornecera aos candidatos comprovanles de candidalura. \
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Art. 79 No encerramento do praza para registro de chapas, a Comissao
Eleitoral providenciara a imediata lavratura da Ala correspondente, consignando em
ordem numdérica de inscrigao, lodas as chapas ¢ 0s nomes dos candidatos efetivos e
suplentes, entregando copia aos representantes das chapas inscritas.

Paragrafo Unico: Neste mesmo prazo cada chapa Tegistrada indicara um
associado para fazer parle da Comissao Eleitoral.

Art. 80 Mo prazo de 72 (selenla € duas) horas, a cantar do gncerrameanto
do prazo de registro, a Comissao Eleitoral fard publicar a relagdo nominal das chapas
registradas, pclo mesmo jornal ja utilizado para o Edital de Convocacac da eleicao e
declarara aberlo o prazo de 48 (guarenta e oilo) horas para @ impugnagac.

Art. 81 Ocorrenda renoncra formal dn candidato apos o registro de
chapas, a Comissac Eleitoral afixara copia desse pedido em quadro de aviso do
SINDARSPEN e no sile oficial, para canhecimenlo dos associados.

Paragrafo Unico: A chapa de que fizerem parte candidatos renunciantes
ou impugnados devera no prazo maximo de 48 (quarenia e pito horas) promover a
substituicao, sendo vedado a manutengao do registro da chapa incompleta.

Art. 82 Encerrado o prazo sem que tenha havido registro de chapa, a
Comissao Eleiloral, deniro de A8 (guarenta e oilo) horas, providenciara nova
convocacao de eleigac.

Art. B3 Apos o lérmino do prazo para registro de chapas, 2 Comissao
Eleitoral fornecera no prazoe de 20 (vinte) dias, a relagao dos associados aptos a votar,
para cada chapa registrada, desde gue requerida por escrito.

Art. 84 A relacdo dos associados em condigoes de volar sera afixada em
local de facil acesso na sede do Sindicato, até 30 (trinta) dias anles da dala de
realizacao das eleicoes, para consulta de todos os inleressados,

Art. 85 Em caso de registro de apenas uma chapa, o Processo Eleitoral se
dara por meio de Assembléia Geral convocada exclusivamente para esse fim, sendo
que a eleigao da chapa Unica sé dara por aclamagac.

Segéo Il

Da Impugnacao das Candidaturas

5 Art, 86 O praza para impugnagao de candidaluras & de 48 (quarenta e oito)
horos, conlados da publicagio da relacio nominal das chapas concarrenies.

§1% A impugnagao somenie podera versar sobre as causas de inelegibilidade
previsias nesle Cslatulo, e somenle podendo ser proposia por associades em pleno
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gozo de seus direitos sindicais, atraveés de reguermento fundamentado, dirigido a
Comissan Eleitoral gue {ornecera contra recibo na Secrelaria,

§2° Mo encerramento do prazo de impugnacao lavrar-se-a o competente
ierma de encerramento em gue serao consignadas as ir_npugna;cﬁes propostas,
destacando-se nominalmente 05 impugnanles e os candidalos impugnados.

§3° Cienlificado oficialmente, em 48 (gquarenta ¢ pito) horas © candidato
impugnado tera o praza de 24 (vinle e gquatro) horas para apresenlar suas contra-
razdes. Instruido o processa, d Comissao Eleiloral decidira, no prazo de 48 (quarenta e
pito) horas sobre a procedéncia ou nao da impugnagao.

§4° Decidindo pelo acolhimento da impugnagaoc, a Comissao Eleitoral
pravidenciard no prazo de 48 (quarenta e oito) horas:

a) Afixagao da decisac no quadro de avisos do Sindicato para
conhecimento de todos os intergssados;

by} Nolilicagao ao candidalo impugnado e a sua respectiva
chapa,
§5° Julgada imprecedente  a impugnagao, 0 candidato concorrera as
eleices, s& procedente, nan concorrera.
§6° A chapa da qual fizerem parie os impugnados, por decisao da Comissao
Cleitoral, podera concorrer, desde gue 05 NOMEes impugnados sgjam substiluidos em 48
(quarenta e oito) horas.

Secdo lll

Do YVoto Secreto

Art. 87 O sigilo do volo sera assegurado mediante a8s seguintes
providéncias!

a) Uso de cedula unica contendo todas as chapas registradas;

by  Verificagao da autenticidade da cédula Unica a vista das
rubricas dos membros da mesa coleiora,

o) Emprego de urna gue assegure a inviolabilidade do volo,

Art. 88 A cedula Unica conlendo loclas as chapas registradas, sera
confeccionada am papel branco.

§1% A cedula anica devera ser conleccionada dee maneira lal que, dobrada,
resguarde o sigilo do volo sem gue seja necessario o emprego de cola para fecha-la.

§2° As chapas regisiradas deverao ser numeradas seguidamente, a partir do
numero 01 {um), obedecendo a ordem de registro.

§3° As cédulas conterao os nomes das chapas e respectivos nUmeros.

§4° Na sessao eleitoral devera constar a identificagdo de cada chapa & 03
nomes dos candidatos, efetivos ¢ fad}jgntos. . '
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CAPITULO IV
DA SESSAO ELEITORAL DE VOTAGAQ

Secdol

Da Composigao Das Mesas Coletoras

Art. B89 As maosas coletoras de wvotos funcionardo sob a exclusiva
responsabilidade de um coordenador designado pela Comissao Eleitoral.

§3° Faculta - se a comissao cleitoral a indicacao de pessoas para exercerem
a fungao de mesarios fiscais.

§4° As mesas coleloras eslardo disposlas em locais a serem definidos pela
comissdo eleiloral.

§5° Os trabalhos de cada mesa coletora poderao ser acompanhados por
fiscal designado pelas chapas concorrentes, na proporgao de 01 {um) fiscal par chapa
registraca

Art. 90 Os mesarios subsliluirao © coordenador da mesa coletora de modo
que haja sempre guem responda pessoalmente pela ordem e regularidade do processo
eleitoral.

§1° Todos 0s membros da mesa coletora deverdo estar presentes ao ato da
abertura, durante & no encerramento da votacao, salvo motivo de forga maior.

§2° Nao comparecendo o coordenador da resa coletora até 15 (quinze)
minutos antes da hora determinada para o inicio da votagio, assumira a coordenagac o
primeiro  mesario e, na falta ou impedimento, © segundo mesario e assim
sucessivamente.

Segao ll
Da Coleta Dos Volos

Art. 91 Somenle poderde parmaneccer no recinto da mesa coletora o5 Seus
membros. os fiscais designades e durante o lempo nacessario a votacdo, o eleitor.

paragrafo Unico: Nenhuma pessoa esiranha a direcdo da mesa colelora
poderd intervir no seu funcionamento durante os trabalhos de votagao.

Art. 92 Os trabalhos eleitorais da mesa coletora terdo a duragdo minima de
04 {qualro) horas continuas, observadas sempre as horas de inicio e de encerramento

previstas no edital de convocagao. A
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§1° Os trabalhos de votacao s poderao ser encerrados antecipadamente s&
ia tiverem votado lodos os eleitores constantes da folha de volacao.

§3° Qluando a volacao se fizer em mais de um dia, ao lermina das irabalhos
de cada dia, © coordenador da mesa coleiora, juntamanlig com Qs mesarios e fiscals,
procedera ao fechamenio da urna com aposigao de tiras de pape! gomado, rubricadas
pelos membros da mesa € pelos fiscais, fazendo lavrar ata, pelos mesmos assinada,
com mMencao expressa do numero de volos deposiltados.

§4° Ao lerming dos irabalhos de cada dia as urnas permangcerac na Sede
do SINDARSPEN, ou Em outro local apropriado designados pela Comissao, sob a
vigildncia de NES50a5 indicadas de comum acorde pelas chapas concorrentes.

§5° O descerramento da urna no dia da conlinuacao da volagao somente
podera ser fello na presenga dos mesarios e fiscais, apos yerficado gue a masma
permaneceu invioiada.

Art. 93 Os eleitores cujos volos forem impugnados e 05 associados cujos
nomes nao constarem da lista de wolanles, assinando lisla propria, yotarao em
separado.

Paragrafo 1°: O volo ém separado sera iomado da seguinte forma.

al O coordenador da Mesa colelora anotara no VEerso da sobre-
~ara as razdes da medida, para poslerior analise € decisao da mesa
apuradora.

b O membros da mesa coletora  entregarac 20 eleitor
sobrecaria apropriada, para que cle na presenga da mesa, nela cologue a
cedula que assinalou, colocando-a na uma.

Paragrafo 2° 580 documentos validos para identificacao do eleitor:
a) Carleira de ldentidade;
b) Carleira de Habilitagao,

cl Carteira de |dentidade Funcional.,

Art. 94 A hora determinada no Edital para encerramento da votagao,
havenda no recinto eleitores a volar, serdo convidados em Voz alta a fazerem entrega
aps mesarios da mesa coletora do documenlo de identificagao, prosseguindo 0s
irabalhos alé gue vole o ullimo eleilor, Caso, no recinto, nao haja mais eleitor a volar,
serjo imediatamente encerrados 08 trabalhos

§1° Encerrados 05 trabalhos de velagdo a urna cara lacrada com aposigao
de liras de papel gomado, rubricadas pelos membros da mesa € pelos fiscais, As urnas
devem ser lacradas sempre gue forem transportadas.

§2° Em seguida, O coordenador fara lavrar ala, gue sera também assinada
pelos masarios o fiscais, regislrando @ dala e hora de inicio e encerramantos dos
irabalhos, tolal de votanies e dos associados em condigoes de votar, o numerg_de

2 GEicio rsTRIBUNIIOR )@
Rogistro da Tilulos © CHOGLITY ) / :

Roglatro Civil da Pesions Jriciize ﬂ\,l 2
Rua Mal. Deadora, 320 - Bl 504 |

Fone: {41 1225-3005 « Guritle - =it ;Fﬂ/lf/FJ




volos em separado, se houver, bem coma, resumidamenie os protestos apresentados.
A seguir o coordenador da mesa caolelora fara entrega ao presidente da mesa
apuradora, medianle recibo de todo material ulilizado durante a volacao,

i

CAPITULD WV
OA SESSAO ELEITORAL DE APURACAO DOS VOTOS

Segdal

Da Mesa Apuradora de Voltos

Art. 95 A sessdo eleiloral de apuracgio, sera inslalada na Sede do
SINDARSPEN, ou em local apropriado,* imediatamenic ap6s o encerramento da
votagdo sob a presidéncia de uma pessoa de notoria idoneidade, indicada pela
Comissao Eleitoral, de comum acordo das chapas, a qual recebera as alas de
instalagdo e encerramento das mesas eoletoras de volos, as listas de votanles e as
urnas devidamenle lacradas e rubricadas pelos mesarios e fiscais.

§1° A mesa apuradora de volos sera composla de escrutinadores indicados
am igual nimero, pelas chapas concorrentes ficando assegurado acompanhamento dos
trabalhos por fiscais designados na proporgao de um por chapa para cada mesa.

§2° O presidente da mesa apuradora procedera a abertura das urnas, uma
de cada vez, para conlagem das cedulas de volagdo. Ac mesmo lempo, procedera a
ieitura de coda uma das atas das mesas coletoras correspondentes € decidira, um a
um, pela apuragdo ou nao dos volos lomados "em separado”, a vista das razoges que oS
determinarem caonforme se consignou nas sobre-carlas,

§3° Podera a Comissao Elaitoral determinar que se proceda a apuracao dos
volos nos locais onde se realize as eleigdes, desce quc guardadas os devidos cuidados
quanto a lisura do processo eleitaral.

Segao l
Da Apuragio

Arl, 96 Antes de abrir a urna, a mesa apuradora verificara:

a) <o ha indicio de violacao e conferéncia dos numeros do lacre
renislrados em ata;

) s a mesa colelora se conslituiu legalmente;
ch za as listas de voltacdo sdo autenlicas’

d) se a eleigdo se realizou no dia. hora e local designados, & se
a votacdo foi encerrada no horario previslo, respeitando o edilal P\
convocagao. '

e
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Paragrafo Unico: As impugnagoes fundadas em violacao de urna poderao
ser apresentadas somente até a abertura desta, devendo constar em Ata, 0 pedido de
impugnagao.

.".!“
Art. 97 Na contagem das cédulas de cada urna, antes de abrir os votos, a
Mesa Apuradora verificara se o numero coincide com a lista de votantes.

§1° Se o numero de cédulas for igual ou inferior ao de votanies gue
assinaram a respecliva lista, far-se-a a apuragao.

§2° Se o lotal de cédulas for superior as assinaturas da lista de votantes,
climinam-se as cédulas em excesso, sem idenlificar o voto, procedendo-sc em seguida
& apuracao da urna.

Art. 58 Apos a contagem dos wdtos, os presidentes das mesas apuradoras
gue naco os da Sede do SINDARSPEN, informarao esla de imedialo, via lelefone, via
email ou de outra forma iddnea, o resullado da respectiva urna,

Art. 99 Finda a apuragdo, o presidente da mesa apuradora proclamara eleita
a chapa vencedora, e fara lavrar ata dos trapalhos eleitorais da mesa apuradora.

§1¢ A ata mencionara obrigatoriamente:
1 - Dia e hora da aberiura e do encerramento dos trabalhos;

2 . Locais em que funcionaram as mesas coletoras, com nomes dos
respeclivos componentes;

3 . Resultado de cada urna apurada, especificanda-sé 0 nuMero de votantes,
sobre-carlas, cédulas apuradas, votos atribuidos a cada chapa registrada, volos em
pranco & volos nulos,

4 - Nomeroe olal de eleitores gque volaram,
5 - Resullado geral da apuragaa;
6 - Proclamacgao dos eleitos.

§2¢ A ala geral de apuragao sera assinada pelo presidente e demais
membros da mesa apuradora.

Art, 100 No caso de anulagao de urnas, por molivo de violagao da mesa, se
o numero de volos das urnas anuladas for superior & diferenca entre as duas chapas
mais votadas nao havera proclamagdo de eleilos pela mesa apuradora, cabendo a
Comissao Eleitoral realizar novas eleigdes, no prazo maximo de 15 (quinze) dias.

Art. 101 Em caso de empate enlre as chapas mais yotadas realizar-se-ao
novas eleicdes no prazo de 15 (quinze) dias, limitada as eleicoes as chapas g
guestao.
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Art. 102 A fim de assegurar evenlual reconlagem de volos, as cédulas
apuradoras permanecerdo soo a guarda do presidente da mesa apuradora ate a
aroclamacao final do resultado das eleigdes.

CAPITULO VI
DA ANULAGAO E DA NULIDADE DO
PROCESSO ELEITORAL

Art. 103 Sera anulada as eleighes quando, mediante recurso formalizado nos
tarmos desic Eslatulo, ficar comprovado:

a) Que fai realizdda em dia, hora local diverso dos designados
no edital de convocacgada, ou ancerrada a coleta de volos antes da haora

determinada sem gque hajam volada todos os aleitores constantes da folha de
volagao,

b Que foi preterida qualguer das formalidades gssenciais
celabelecidas neste Estatute:

c) Cue nao foi cumprido qualguer dos prazos E55enciais
estabelecidas neste Estatuto]

Paragrafo Unico: A anulagao do volo nao implicara na anulagac da urna em
gue a ocorréncia se verificar.

Art. 104 Nao podera a nulidade ser invocada por guem lhe tenha dado
causa.

Art. 105 Anuladas as eleigdes no SINDARSPEN, oulras serao convocadas
no prazo maximo de 30 (trinla) dias na forma desle Eslatuto.

CAPRPITULO VI
0DOS RECURSOS

Art. 106 O prazo para inlerposicac de recursos, sera de 3 (lrés) dias,
contados da data final da realizagao do pleito.

§1? O= recursos poderac ser propostos por gualquer associado em leno
gozo de seus direitos socials.
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§2° O recurso e 0s documentas de prova gue Ihe forem anexados Serao
apresentados em duas vias, contra-recibo, a Comissao Eleitoral e juntados 03 griginais
a primeira via do processo eleitoral. A Segunda via do recurso e dos documentos que o
acompanham serao entregues, também contra-recibo, em 24 (vinle & guatro) horas, ao
recarrido gue terd o prazo de 3 (trés) dias para oferecer contra-razges.

§3° Findo © prazo estipulado recebidas ou nao as contra-razdes do recorrido,
o Comissan Eleiteral decidira anles do termino do mandalo vigente.

§4° O recursc Nao suspendera a posse dos eleilos, salvo se provido e
comunicado oficialmenia a Camissao Eleitoral. ‘

Art. 107 Os prazos constantes deste capilulo serao computados excluido o
dia do inicio @ incluido o do vencimenlo, q¥e, sera prorrogado para o primeiro dia util se
g vencimento cair em sabado, domingo ou feriado.

TITULO V
DO PATRIMONIO

Art. 108 O Patriménio da Entidade conslitui-se:

a) Das mensalidades dos associados, conforme disposto neste

Estatuto;

ta) Das contribuicdes excepcionais fixadas em assembléias.

[ Dos bens e valores adquiridos e as rendas produzidas pelos
masmos;

d) Dos direitos patrimoniais decorrentes da celebragao de
contralos,

&) Das doacbes e dos legados;

f) Das multas e das outras rendas eventuais.

Art. 109 Para alienagdo, locagao ou aguisicio de bens imoveis, 0
SINDARSPEN realizara avaliagao prévia cuja execugao ficara a cargo de organizagao
legalmente habilitada para tal.

paragrafo Unico: A venda de bem imovel dependera de prévia aprovagao
da Diretana Geral.

TiTULO VI b
DA DISSOLUGAO DA ENTIDADE
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Art. 110 A dissolugdo da entidade bem como a destinagao do seu
patrim&nio, somente podera ser decidido em Assembléia Geral, especialmente
convacada para esse fim, cuja instalagao dependera do quorum de 3/4 (trés
quartos) dos gssgciados guites e desde que a proposia de dissolucdo seja
aprovada, por volo direto e secreto por 50% mais 01 {cinquenta por cento mais
um) dos associados quites presentes. _

Paragrafo Unico: Sendo extinto o Sindicato, 0 remaﬂescenie de seu
patriménio liquido sera deslinado a entidade de fins ndo econdmicos designado
no eslatuto ou, omisso, esle por deliberagac dos associados, a instituigao
Municipal, Estadual ou Federal de fins idénlicos ou semelhanies.

TiTuLO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 111 O presente Estaluto tem sua duragdo por 1empo
indeterminado e evenluais alteracfes ao mMesmo, No lodo ou em parte, pela
Assembleia Geral, egspaciaimeanta canvocado para esse fim, com aprovagac por
2/3 (dois tergos) dos prasentes, nao podendo  cla deliberar em primeira
cOnVooacas SEM maioria absoluta dos filiados, ou em segunda convacacao
spm a presencga de um lergo dos filiados.

Art. 112 Os casos 0missos Nesie Esiatulo serdao resclvidos ou nela
legislagao vigenle, ou pela Assembléia Geral.

TITULO VIl
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 113 O mandalo de gualro anos aplica-se a diretoria vigenie na
data do registro desle Estatuto com as devidas alleracdes, compulando-se,
nara fins de tolalizagao do mandato, o pericdo |a iranscorrido desde a posse da

atual diretoria.

aArt. 114 Fica autorizada a Diretoria Geral do SINDARSPEN, em
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nome da entidade, a criar efou filiar-se a enlidades representativas de gra
|

superior, queé defenda os inleresses da categoria dos Agentes Penitenciarios.
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Art 115 O presente estatuto enlra em vigor & partir da data de

aprovagao ficando revogadas decisges contrarias.
[

Cascavel, 05 de fevereiro de 2010. e
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